Metas Distritais 2024-2025
Distrito: LC12

Area Jurisdicional: Ameérica do Sul, América Central, Caribe e México

COMPROMISSO DA EQUIPE GLOBAL DE ACAO

Com o apoio da Equipe Global de Ac30, o compromisso do meu distrito com a MISSAO 1.5 inclui:

Compromisso pessoal: Inspirar o comprometimento e garantir sucesso em todo o distrito por meio
de compreensao, divulgacao e colaboracdao em todos os niveis de lideranca.

Liderar dando o exemplo Motivar, inspirar e apoiar os Ledes para que atinjam os alvos da MISSAO
1.5, assegurando que todos os associados, inclusive eu, patrocinem pelo menos um novo associado e
fundem pelo menos um novo clube.

Manter a responsabilidade: Analisar o progresso, resolver desafios e responsabilizar-se pelo sucesso
da MISSAO 1.5 por meio de reunides regulares.

Monitorar o progresso: Analisar relatdrios, identificar oportunidades de crescimento e criar
estratégias regionais para superar obstdculos.

Feedback e reconhecimento: Dar feedback sobre sucessos e desafios aos lideres da GAT e
reconhecer os associados pelos seus esfor¢os, promovendo e utilizando a estrutura de prémios da
MISSAO 1.5.

Implementacio eficaz: Garantir que se realize a divulgacdo, treinamentos e planos da MISSAO 1.5.

Oportunidades de financiamento: Candidatar-se e promover oportunidades de financiamento, como
os Subsidios para o Desenvolvimento do Quadro Associativo, Subsidios para o Desenvolvimento de
Lideranca, Subsidios da Fundacédo (LCIF) e/ou Subsidios de Marketing.

DESENVOLVIMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO

Declaracao da meta

Em apoio a MISSAO 1.5, durante meu mandato de governador de distrito, comprometo-me a
trabalhar com minha equipe para alcancar os alvos de aumento do quadro associativo estabelecidos
para a nossa area.



a. Nossa equipe fundara mais 0 novo(s) clube(s) com pelo menos 20 associados fundadores cada.

b. Nossos clubes dardao posse a 0 novo(s) associado(s) nos clubes existentes.

c. Nosso distrito aumentara nosso ganho liquido em 0 associados.

Metas Trimestrais

Novos clubes Novos Associados Ganho Liquido
12 Trimestre 0 30 20
22 Trimestre 1 30 20
32 Trimestre 1 40 30
42 Trimestre 1 40 30

Plano de acao

1 Atividades de Servico PLANO DE ACAO LC12.docx

1 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO DISTRITO LC12 - GESTAO 2024-25.docx
2 Desenvolvimento do Quadro Associativo PLANO DE ACAO LC12.docx

3 Desenvolvimento de Lideranca PLANO DE ACAO LC12.docx

4 LCIF_PLANO DE ACAO LC12.docx

5 Meta Personalizada PLANO DE ACAO LC12.docx

ATIVIDADES DE SERVICO
Declaracao da meta

Para aumentar a conscientizacao sobre o impacto dos servicos do clube e atrair associados em
potencial, durante meu mandato de governador de distrito, comprometo-me a trabalhar com minha
equipe para aumentar a porcentagem de Lions e Leos clubes reportando servico.

a. A nossa equipe garantira que 90% dos Lions e Leos clubes do nosso distrito reportem os
Servigos.

b. Comprometo-me a garantir que o nosso Coordenador da GST de distrito promova a
importancia do planejamento e relatérios de servico oportunos.

Plano de acao
11 PLANO DE ACAO LC12.docx



https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5897145901208153943/%31%20%41%74%69%76%69%64%61%64%65%73%20%64%65%20%53%65%72%76%69%c3%a7%6f%5f%50%4c%41%4e%4f%20%44%45%20%41%c3%87%c3%83%4f%20%4c%43%31%32%2e%64%6f%63%78
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5897145901208153943/%31%20%50%4c%41%4e%45%4a%41%4d%45%4e%54%4f%20%45%53%54%52%41%54%c3%89%47%49%43%4f%20%44%4f%20%44%49%53%54%52%49%54%4f%20%4c%43%31%32%20%2d%20%47%45%53%54%c3%83%4f%20%32%30%32%34%2d%32%35%2e%64%6f%63%78
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5897145901208153943/%32%20%44%65%73%65%6e%76%6f%6c%76%69%6d%65%6e%74%6f%20%64%6f%20%51%75%61%64%72%6f%20%41%73%73%6f%63%69%61%74%69%76%6f%5f%50%4c%41%4e%4f%20%44%45%20%41%c3%87%c3%83%4f%20%4c%43%31%32%2e%64%6f%63%78
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5897145901208153943/%33%20%44%65%73%65%6e%76%6f%6c%76%69%6d%65%6e%74%6f%20%64%65%20%4c%69%64%65%72%61%6e%c3%a7%61%20%5f%50%4c%41%4e%4f%20%44%45%20%41%c3%87%c3%83%4f%20%4c%43%31%32%2e%64%6f%63%78
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5897145901208153943/%34%20%4c%43%49%46%20%5f%50%4c%41%4e%4f%20%44%45%20%41%c3%87%c3%83%4f%20%4c%43%31%32%2e%64%6f%63%78
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5897145901208153943/%35%20%4d%65%74%61%20%50%65%72%73%6f%6e%61%6c%69%7a%61%64%61%5f%50%4c%41%4e%4f%20%44%45%20%41%c3%87%c3%83%4f%20%4c%43%31%32%2e%64%6f%63%78
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5897145901208153943/%31%20%31%20%50%4c%41%4e%4f%20%44%45%20%41%c3%87%c3%83%4f%20%4c%43%31%32%2e%64%6f%63%78

DESENVOLVIMENTO DA LIDERANCA
Declaracao da meta

Lideres-servidores experientes atraem novos associados e inspiram uma experiéncia positiva para
Ledes e Leos em nossas comunidades. Durante o primeiro trimestre do meu mandato de governador
de distrito, comprometo-me a trabalhar com a minha equipe para promover e facilitar o treinamento
para dirigentes de clube e presidentes de divisao.

a. A nossa equipe garantira que 90% dos presidentes de divisdao participem do treinamento de
presidentes de divisao.

b. O nosso distrito confirmara que 90% dos dirigentes de clube (presidente, secretario e
tesoureiro) participem do treinamento de dirigentes de clube.

Comprometo-me a garantir que nosso Coordenador da GLT de distrito reporte o treinamento
concluido para presidentes de divisao e dirigentes de clube, usando o recurso Gerenciar
Treinamento no Learn.

Plano de acao
422 3 Desenvolvimento de Lideranca PLANO DE ACAO LC12 5770.docx

LCIF

Declaragao da meta

O aumento do conhecimento sobre o impacto das doacdes a Fundacao de Lions Clubs International
(LCIF) durante a orientacao dos associados aumenta os compromissos individuais e as doac¢des de
Ledes e Leos. Durante o meu mandato de governador de distrito, comprometo-me a trabalhar com a
minha equipe para apoiar a LCIF em seus esforcos para atingir a meta de angariacao de fundos e
aumentar o nosso impacto global.

a. A nossa equipe garantira que a participacao dos associados no distrito aumente em 40% e a
participacdo dos clubes no nosso distrito aumente em 20%.

b. Trabalharei para conseguir uma Medalha do Presidente de Conselho de LCIF de nivel de
Diamante.

c. Farei uma doacdo pessoal de USS$20 a LCIF e pedirei a 25 membros do meu gabinete distrital
gue fagam uma doacdo pessoal a LCIF.

Comprometo-me a ganhar o Prémio Presidencial de LCIF pelo Cumprimento de Metas, garantindo
gue a meta de angariacdo de fundos do nosso distrito seja alcancada.

Plano de acao
423 4 CIF_PLANO DE ACAO LC12 8760.docx



https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5897145901208153943/%34%32%32%5f%33%20%44%65%73%65%6e%76%6f%6c%76%69%6d%65%6e%74%6f%20%64%65%20%4c%69%64%65%72%61%6e%c3%a7%61%20%5f%50%4c%41%4e%4f%20%44%45%20%41%c3%87%c3%83%4f%20%4c%43%31%32%5f%35%37%37%30%2e%64%6f%63%78
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5897145901208153943/%34%32%33%5f%34%20%4c%43%49%46%20%5f%50%4c%41%4e%4f%20%44%45%20%41%c3%87%c3%83%4f%20%4c%43%31%32%5f%38%37%36%30%2e%64%6f%63%78

Personalizar Metas (Opcional)
Declaragao da meta

Plano de agao

Declaracao da meta

Plano de acao



Iniciativas Especiais

Durante a primeira metade do meu mandato de governador de distrito, meu distrito planeja apoiar a
seguinte causa global:
Cancer infantil

Durante a segunda metade do meu mandato de governador de distrito, meu distrito planeja apoiar a
seguinte causa global:
Fome

Além disso, o Primeiro Vice-Presidente Internacional Fabricio Oliveira solicitou que seu distrito
identifique 30 locais para a possivel fundacao de novos clubes.

Plano de acgao

1 lista de 30 cidades para novos clubes.docx



https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5897145901208153943/%31%20%6c%69%73%74%61%20%64%65%20%33%30%20%63%69%64%61%64%65%73%20%70%61%72%61%20%6e%6f%76%6f%73%20%63%6c%75%62%65%73%2e%64%6f%63%78

